
KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH 

DLA KANDYDATA 

 

Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679   

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzędowy 

Unii Europejskiej PL) 

 

Administrator danych informuje, że: 
 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Biblioteki Pedagogicznej  

im. Heleny Radlińskiej w Siedlcach, 08-110 Siedlce, ul. Asłanowicza 2 email: 

sekretriat@bpsiedlce.pl 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Bibliotece Pedagogicznej im. Heleny Radlińskiej 

w Siedlcach możliwy jest pod adresem email: z.krajewski@ckziu.siedlce.pl 

3. Dane osobowe Pani/Pana będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego 

rozporządzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy – Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. 

w celu związanym z zatrudnieniem oraz przyznawania świadczeń socjalnych z ZFŚS.  

4. Odbiorcami Pana/Pani danych osobowych będą wyłącznie podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa lub przyznania świadczeń socjalnych.  np. 

ZUS, firma ubezpieczeniowa, organ prowadzący i nadzorujący, SIO, PIP, UKS. 

5. Dane osobowe Pani/Pana będą przechowywane przez okres czasu zgodny z obowiązującym 

prawem, nie dłuższy niż 3 miesiące od czasu zakończenia procesu rekrutacji. 

6. Nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w celu podjęcia decyzji w sprawie 

indywidualnej. 

7. Osobie przysługuje prawo żądania: 

1) dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia (w przypadku i na 

zasadach o kreślonych w przepisach prawa regulujących ochronę danych osobowych), 

ograniczenia ich przetwarzania, przeniesienia danych; 

2) wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych - na zasadach określonych w przepisach prawa regulujących ochronę danych 

osobowych oraz prawo do cofnięcia zgody. 

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowiązkowe ze względu na 

przepisy prawa pracy, a w pozostałym zakresie jest dobrowolne. Odmowa podania danych 

może uniemożliwić  wzięcie udziału w procesie naboru. Dane osobowe zawarte w dokumentach 

potwierdzających wymagane kwalifikacje wykraczające poza dokumenty ustawowo niezbędne, 

będą przetwarzane wyłącznie za zgodą kandydata. 

 
 

Zgodnie z powyższym oświadczam, iż zapoznałam/em się z powyższą informacją dotyczącą zbierania oraz 

przetwarzania danych osobowych. Wyrażam zgodę na zbieranie i przetwarzanie moich danych osobowych 

przez Bibliotekę w Siedlcach z siedzibą 08-110 Siedlce, ul. Asłanowicza 2 na cele rekrutacji. 

 

 

 

 

  ……………………………………………………..…… 
Podpis kandydata 


